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        DELIBERAZIONE N.  7 
 
 
 
 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 
 
OGGETTO: VALUTAZIONE DEI RISULTATI DEI RESPONSABILI DI SERVIZIO AREA ECONOMICO 

FINANZIARIA – AREA TECNICA E AREA ISTITUZIONALE  AI FINI DEL 
RICONOSCIMENTO DELLA RETRIBIZIONE DI RISULTATO ANNO 2009. 

. 
 

 
 
 L'anno duemiladieci  addì   Ventisette del mese di   Gennaio    alle ore   18.00  nella sala 
delle adunanze. 
 Previa l'osservanza delle regolarità prescritte dalla vigente normativa, vennero oggi 
convocati a seduta i componenti della Giunta Comunale. 
 All'appello risultano.  
         P  A 
 
 
CATTANEO ANGELO GIOVANNI  SINDACO  1 
 
ISACCO PIERLUIGI    ASSESSORE  1 
 
COLOMBO MAURO    ASSESSORE  1 
 
GREPPI RENATO    ASSESSORE    1 
 
CHIARI ORNELLA    ASSESSORE  1 
               ----------       ---------- 
         4  1 
      
 
 Partecipa il Segretario Comunale Sig. Vitale dr. Salvatore il quale provvede alla redazione 
del presente verbale. 
 
 Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. Cattaneo Angelo Giovanni - Sindaco - 
assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra indicato. 
 



 
OGGETTO: VALUTAZIONE DEI RISULTATI DEI RESPONSABILI DI SERVIZIO AREA ECONOMICO 

FINANZIARIA – AREA TECNICA E AREA ISTITUZIONALE  AI FINI DEL 
RICONOSCIMENTO DELLA RETRIBIZIONE DI RISULTATO ANNO 2009. 

 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
  Premesso che con provvedimenti sindacali n. 2, 3 e 4 del 14.02.2005 era stata confermata la 
nomina da parte del Sindaco dei Sigg. Aliverti Dario, Frigerio Giancarlo e Pellegatta Maria Daniela quali 
responsabili di servizio nelle aree economico finanziaria, tecnica e istituzionale; 
 
  Atteso che ai responsabili di servizio spetta una retribuzione di posizione che assorbe tutte 
le competenze accessorie precedentemente corrisposte al personale dipendente e che agli stessi spetta una 
retribuzione di risultato pari a una somma compresa tra il 10% e il 25% della retribuzione di posizione; 
   
  Richiamato il provvedimento n. 19 del 06.02.2008 con il quale era stata rideterminata 
l’indennità di posizione dei Responsabili di Servizio con decorrenza dal 01.01.2008 in €  9.000,00 annue 
lorde; 
 
  Verificato che la retribuzione di risultato viene corrisposta a seguito di positiva valutazione da 
parte del Segretario comunale sui risultati raggiunti dai responsabili di servizio e che per l’anno 2008, con 
provvedimento n. 10 del 21.01.2009 era stata recepita in toto la proposta del Segretario relativa alla 
quantificazione della retribuzione di risultato nella misura massima del 25% ; 
  

 Vista la relazione del Segretario comunale allegata alla presente con la quale viene 
confermata la retribuzione di risultato nella misura del 25%; 
 

 Visto il sottoriportato parere del Segretario comunale; 
 
Il sottoscritto Vitale dr. Salvatore, Segretario Comunale; 
Vista la proposta della deliberazione; 
Visto il D.L.gs 18.08.2000 n. 267  
 

ESPRIME 
parere favorevole in ordine alla conformità dell'azione amministrativa, alle  leggi, allo statuto e ai 
regolamenti. 
        Vitale dr. Salvatore 
 
 
 
  A voti unanimi legalmente espressi nei modi e nelle forme di legge: 
 
 

D E L I B E R A 
 
 
1) di approvare la relazione predisposta dal Segretario comunale allegata alla presente. 
 
2) Di corrispondere ai suddetti responsabili di servizio la retribuzione di risultato nella misura del 25 % 

della retribuzione di posizione. 
 
3) Di rendere il presente provvedimento immediatamente esecutivo a norma di legge. 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
IL PRESIDENTE 

Cattaneo Angelo Giovanni 
 
 L'ASSESSORE     IL SEGRETARIO COMUNALE 
 Isacco Pierluigi      Vitale dott. Salvatore 
 
 
 
 
Su attestazione del Messo comunale, si certifica che questa deliberazione, ai sensi dell'art. 124 del 
D. Lgs. 18.08.2000, n. 267, è stata affissa in copia all'albo pretorio il giorno 29.01.2010 e vi rimarrà 
pubblicata per 15 giorni consecutivi dal 29.01.2010  al 12.02.2010. 
 
       IL SEGRETARIO COMUNALE 
 
Addì  29.01.2010 

 
COMUNICAZIONE AI CAPIGRUPPO CONSILIARI 

 
Si attesta che della presente delibera, contestualmente all'affissione all'albo, viene data 
comunicazione ai capigruppo consiliari, riguardando materie elencate nell'art. 125, del D. Lgs. 
18.08.2000, n. 267. 
 
       IL SEGRETARIO COMUNALE 
  
 
 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA' 
 

Si certifica che la presente deliberazione, non soggetta al controllo preventivo di legittimità, è stata 

pubblicata nelle forme di legge all'albo pretorio senza riportare, entro dieci giorni dall'affissione, 

denunce di vizi di legittimità o competenza, per cui la stessa è divenuta esecutiva ai sensi dell'art. 

134, terzo comma, del D. Lgs. 18.08.2000 n. 267. 

 
       IL SEGRETARIO COMUNALE 
 
Addì  
 
Copia conforme all'originale in carta libera per uso amministrativo. (composta di n.  3  fogli + 
allegato). 
 
       IL SEGRETARIO COMUNALE 
 
Addì  29.01.2010 
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RELAZIONE 
 

 Il sottoscritto Vitale dr. Salvatore – Segretario comunale capo del Comune di Monte Marenzo; 
 
 Premesso che con provvedimenti sindacali n. 2, 3 e 4 del 14.02.2005 era stata confermata la nomina 
da parte del Sindaco dei Sigg. Aliverti Dario, Frigerio Giancarlo e Pellegatta Maria Daniela quali responsabili 
di servizio nelle aree economico finanziaria, tecnica e istituzionale; 
 
 Che ai suddetti funzionari inquadrati nella categoria D era stata attribuita una indennità di posizione 
pro-capite pari a €. 9.000,00  lordi annui suddivisa in 13 mensilità a decorrere dal 01.01.2008; 
 

Atteso che in sintonia al disposto di cui all’art. 8 del nuovo ordinamento professionale, compete al 
Segretario comunale – quale dirigente – accertare il raggiungimento degli obiettivi da parte dei Responsabili 
di servizio in correlazione ai compiti loro attribuiti con i decreti sindacali succitati; 

 
Rilevato che i Sigg. Aliverti Dario, Frigerio Giancarlo e Pellegatta Maria Daniela hanno pienamente 

realizzato gli obiettivi assegnati con risultati estremamente significativi, tenuto conto oltretutto della 
molteplicità di funzioni attribuite; 

 
Dato atto che il sottoscritto ha accertato la tempestiva ed efficace soluzione delle problematiche 

quotidiane da parte dei funzionari succitati, nonché una ottimale organizzazione dei lavori e una linea di 
autonomia di indubbio spessore con il costante uso di una razionale discrezionalità nell’ambito della loro 
attività professionale. 

 
Considerato che il Comune di Monte Marenzo – Ente di piccola dimensione – in coerenza allo spirito 

innovativo della Legge Bassanini ha percorso un processo evolutivo valorizzando la professionalità dei 
dipendenti e soprattutto superando lo schema standard del pubblico impiego troppo spesso appiattito da 
norme rigide e poco aderenti alla trasformazione in atto ispirata sempre più costantemente a modelli 
aziendalistici; 

 
Ritenuto – sulla scorta di una trentennale esperienza quale segretario comunale  che – in relazione a 

quanto suesposto – la retribuzione dei risultati ottenuti dai Responsabili di Servizio – debba essere 
determinata nella misura massima del 25 % rapportata all’indennità di posizione di €. 9.000,00 annue pro – 
capite e pertanto pari a €. 2.250,00.= annue pro-capite  per il periodo dal 01.01.2009 al 31.12.2009.    

 
PROPONE 

 
Alla Giunta comunale che venga riconosciuta ai responsabili di servizio Sigg. Aliverti Dario, Frigerio 
Giancarlo e Pellegatta Maria Daniela delle seguenti aree economico – finanziaria, tecnica e istituzionale la 
retribuzione di risultato nella misura massima del 25% correlato all’indennità di posizione determinata con i 
decreti sindacali, certo della continuità dell’impegno profuso durante il periodo sopracitato da parte degli 
stessi. 
 
      IL SEGRETARIO COMUNALE CAPO 
              Vitale dr. Salvatore  
 
 


