
 

 

 

COMUNE DI MONTE MARENZO 
 

 

AVVISO PUBBLICO PER RECLUTAMENTO VOLONTARI  
PER SCOPI DI PUBBLICA UTILITA’ 

 

A seguito dell’approvazione del Regolamento per l’utilizzo di volontari per scopi di pubblica utilità con 

deliberazione del Consiglio comunale n. 43 del 25.10.2022 e della determinazione n. 254 del                         

11.11.2022, esecutiva ai sensi di legge, si avvisa che il Comune di Monte Marenzo intende attivare – 

in una logica di complementarietà e non sostituzione degli operatori pubblici o dei servizi di propria 

competenza – forme di collaborazione con volontari singoli, e/o gruppi, iscritti in un apposito elenco 

di “volontari disponibili” istituito ogni anno. 

Pertanto si ricerca la collaborazione di volontari disponibili a prestare la propria attività per mansioni 
specificate nel presente avviso di evidenza pubblica. 
Compiti del volontario: 
I compiti ai quali il volontario sarà adibito sono i seguenti: 

a) Ambito sociale: 

- Trasporto (ospedale, visite specialistiche, altre strutture, ecc.) con automezzi 

comunali di anziani, minori in difficoltà e persone con disabilità; 

- Supporto nello svolgimento di attività quotidiane (spesa, svolgimento di compiti, 

ritiro pensione, consegna pasti, ecc.) ad anziani, minori in difficoltà e persone con 

disabilità; 

b) Ambito educativo: 

- Vigilanza del traffico nei pressi delle scuole agli orari d’ingresso e uscita; 

- Assistenza al piedibus e sullo scuolabus (accompagnamento a piedi o sullo 

scuolabus dei bambini nel tragitto scuola/casa e viceversa); 

- Supporto alle insegnanti o educatrici affiancamento per gite organizzate sul 

territorio; 

c) Ambito ambientale: 

- Pulizia di boschi e strade 

- Taglio del verde pubblico 

- Piccole manutenzioni di spazi e strutture pubbliche 

- Supporto per pulizia neve e ghiaccio davanti a scuole, asili e immobili di pubblica 

utilità; 

d) Ambito culturale: 
-  assistenza e supporto al servizio bibliotecario; 

- supporto all’organizzazione di attività culturali e sociali. 

 
Requisiti del volontario: 
Potranno prestare attività di volontariato: 

- Prioritariamente residenti nel Comune 

- Età  compresa tra  anni 18 e 75; 

- Godimento dei diritti civili e politici ed assenza di condanne penali che 

impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del 

rapporto di impiego con la pubblica amministrazione; 

- Idoneità psico-fisica e culturale allo svolgimento dell’incarico, in relazione alle 

caratteristiche operative proprie dello specifico incarico. 



 

 

Chi è e cosa fa un volontario: 
I volontari prestano attività occasionali e non sono vincolati da nessun obbligo di prestazioni 
lavorative, né da alcun rapporto con il Comune. 
Le modalità e i tempi della prestazione devono essere definiti di comune accordo tra volontari e 
responsabili del comune di Monte Marenzo. 
I volontari potranno interrompere l’attività in qualsiasi momento comunicandolo preventivamente e 
con un preavviso minimo, tale da non pregiudicare lo svolgimento delle attività, al referente del 
Comune presso cui operano.  
La collaborazione dei volontari nelle attività non può essere sostitutiva di mansioni proprie del 
personale dipendente. 
L’attività dei volontari è prestata a titolo gratuito.  
I volontari saranno assicurati, con spesa a carico del Comune, contro i rischi di infortunio in cui 
potrebbero incorrere, in servizio o in itinere, nonché contro i rischi di responsabilità civile verso terzi 
conseguente a colpa nello svolgimento delle mansioni loro affidate. 
I volontari svolgeranno la loro attività in conformità con quanto disposto dal D.LGS. n. 81/2008 e 
successive modificazioni e integrazioni. Sarà cura del personale comunale informare i volontari sul 
contenuto delle normative vigenti in materia di sicurezza sul lavoro e sull’utilizzo di eventuali 
dispositivi di protezione individuali. 
Attrezzature e divisa di riconoscimento se necessarie, verranno messe a disposizione dal Comune. 
Modalità di presentazione della domanda: 
Gli interessati devono presentare domanda utilizzando il modulo allegato al presente avviso 
scaricabile dal sito del Comune di Monte Marenzo o reperibile presso gli uffici comunali. 
La domanda deve essere redatta in carta semplice secondo il modello allegato e dovrà 
pervenire all’ufficio protocollo del Comune di Monte Marenzo. 
Le domande potranno essere consegnate a mano dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle ore 12.45 
oppure il sabato dalle ore 9.15 alle ore 11.45.; oppure trasmesse via email all’indirizzo 
uff_segreteria@comune.monte-marenzo.lc.it 
Modalità di valutazione delle domande: 
Le domande pervenute verranno valutate dalla Giunta comunale e inserite in un elenco di aspiranti 
volontari. 
Il Comune procederà con chiamate nominative dei volontari inseriti in elenco, secondo le proprie 
necessità. 
Privacy 
Ai sensi del Reg. U.E. 2016/679, il Comune di Monte Marenzo procederà al trattamento dei dati 
forniti esclusivamente per fini istituzionali e nel rispetto della normativa in materia di protezione dei 
dati personali. 
Per informazioni rivolgersi all’Ufficio Segreteria tel. 0341/602200, email 
uff_segreteria@comune.monte-marenzo.lc.it. 
Monte Marenzo, 11.11.2022 

 LA RESPONSABILE 
Maria Daniela Pellegatta 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

FACSIMILE DELLA DOMANDA 
Al Comune di Monte Marenzo 

 
Oggetto: Avviso pubblico per reclutamento volontari per scopi di pubblica utilità. 
 
Il/La sottoscritto/a ____________________________________________________________________ 
 
Nato/a a_____________________________________   il ____________________________________ 
 
Residente in__________________________________  via ___________________________________ 
 
Codice Fiscale n._____________________________________________________________________ 
 
Indirizzo presso cui indirizzare comunicazioni (se diverso da residenza) __________________________ 
 
Telefono_____________________________________  e-mail _________________________________ 
 
essendo a conoscenza che: 
 
a) i volontari prestano attività occasionali e non sono vincolati da nessun obbligo di prestazioni lavorative né da 
alcun rapporto di lavoro con il Comune di Monte Marenzo; 
 
b) l’attività del volontario è prestata esclusivamente a titolo gratuito; 
 

CHIEDE 
 
di poter collaborare come volontario presso il Comune di Monte Marenzo nell’ambito della seguente attività: 
 

o Ambito sociale: 

Trasporto (ospedale, visite specialistiche, altre strutture, ecc.) con automezzi comunali di 

anziani, minori in difficoltà e persone con disabilità; 

Supporto nello svolgimento di attività quotidiane (spesa, svolgimento di compiti, ritiro 

pensione, consegna pasti, ecc.) ad anziani, minori in difficoltà e persone con disabilità; 

o Ambito educativo: 

Vigilanza del traffico nei pressi delle scuole agli orari d’ingresso e uscita; 

Assistenza al piedibus e sullo scuolabus (accompagnamento a piedi o sullo scuolabus dei 

bambini nel tragitto scuola/casa e viceversa); 

Supporto alle insegnanti o educatrici affiancamento per gite organizzate sul territorio; 

o Ambito ambientale: 

Pulizia di boschi e strade 

Taglio del verde pubblico 

Piccole manutenzioni di spazi e strutture pubbliche 

Supporto per pulizia neve e ghiaccio davanti a scuole, asili e immobili di pubblica utilità; 

o Ambito culturale: 
 assistenza e supporto al servizio bibliotecario; 

supporto all’organizzazione di attività culturali e sociali. 

 
 
A tale scopo, ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle responsabilità anche penali 
previste per le dichiarazioni false o mendaci, 

 
DICHIARA 

 
□ di essere cittadino/a (precisare la nazione di cittadinanza) ___________________________________ 
 
□ di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ______________________________________ 
 
□ di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso, ovvero in caso affermativo 
indicare quali: ______________________________________________________________ 



 

 

 
□ di possedere adeguata conoscenza della lingua italiana; 
 
□ di non essere stato licenziato per motivi disciplinari, destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica 
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto da altro 
impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d) del testo unico approvato con D.P.R. n. 3/1957, per aver 
conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile; 
 
□ di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle attività in oggetto. 
 
 
Il/La sottoscritta/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati nel 
rispetto del R.E. 2016/679 per gli adempimenti connessi alla presente procedura. 
 

D I C H I A R A      ALTRESI’ 
 
Di essere a conoscenza del Regolamento per l’utilizzo di volontari per scopi di pubblica utiliztà approvato con 
delibera del Consiglio comunale n. 43 del 25.10.2022 

 
 
Data______________       Firma _______________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Allega alla presente istanza: fotocopia di un valido documento di identità. 
 


